Anexa 4 la procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizarii / angajarii in echipele proiectelor de cercetare

Verificarea dosarelor candidatilor in ceea ce priveste indeplinirea conditiilor de participare la procesul de recrutare si selectie

Proiectul ,,Promovarea invdtarii pe tot parcursul vietii si dezvoltarea competentelor antreprenoriale si digitale, in contextul flexibilizarii pietei fortei de muncd si
al incertitudinilor macroeconomice recente (FutureJobs)” cod SMIS 2021+: 317936, finantat prin PEO 2021 — 2027

Nr. inreg. 16038/06.11.2024

Informatii candidat

educatiei/stiinte ingineresti
c) Experienti in proiecte europene
si/sau nationale: peste 10 ani

Executie (studii, vechime, indeplinirea conditiilor de
L\lrz Denuﬁrmzt;gost / Nivel studii* Con/duce Conditii specifice Candidat Nr. intreg. dosar ierfg) errlile:gi?,r::zian te p?rb\tlclc;?iir/el'\iscp?irrlg;rs
re pentru postul scos la Observatii?
concurs)
a) Nivelul studiilor: studii
superioare finalizate cu diploma de
licenta
1 Expert studii | Superioar E b) Domeniul studiilor: stiinte Niciun candidat | Niciun candidat Niciun candidat Niciun candidat
' si analize e economice/stiinte ale nscris fnscris nscris. nscris
educatiei/stiinte ingineresti
c) Experienti in proiecte europene
si/sau nationale: 5 - 10 ani
a) Nivelul studiilor: studii
superioare finalizate cu diploma de
licenta
2 Manager Superioar E b) Domeniul studiilor: stiinte Niciun candidat | Niciun candidat Niciun candidat Niciun candidat
' proiect e economice/stiinte ale nscris fnscris fnscris. nscris

1 studii superioare (S), studii superioare de scurta durata (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)

2 Se va completa cu Admis / Respins. In cazul in care se completeazi Respins, se mentioneaza motivul respingerii dosarului.




