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e) Alte conditii specifice: capacitate de analiz i sintezi,
bune abilititi de comunicare si relationare, foarte bune
abilitdti de negociere, diplomatie, toleranti, tehnici de
abordare si de negociere, putere de decizie si asumarea
responsabilititii, competente in luarea deciziilor, tehnici
si metode de analizi comparativi, cunostinte de limbi
englezi

Informatii indeplinirea
candidat conditiilor de
(studii, participare la
Nr. Denumire post Nivel Executie / < 5 . N vechime, rocesul de
crt. / functie studii' Conducere Coudifji specifice Canglinar Dir: Inres: dosar experientd, alte fecrutare si
informatii selectie (Admis
relevante / Respins)/
pentru postul ) Observatii’
a) Nivelul studiilor: Studii superioare finalizate cu
diplomi de licenti;
b) Domeniul studiilor: stiinte
economice/administrative/ingineresti;
¢) vechime in munca: minim 1 an;
d) Capacitate de analiza si sintez3; Bune abilitati de
comunicare si relationare; Foal:te bune ARG
L Asns.tent Supesipave E abilitati devnegoclere', diplomatie, tolerantii; tehnici de Szabo Mfmus- 6881/23.05.2024 confarmuasmt ADMIS
proiect abordare si de negociere; Gabriel

! studii superioare (S), studii superioare de scurta durati (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G)
? Se va completa cu Admis / Respins. In cazul in care se completeaza Respins, se mentioneaza motivul respingerii dosarului.




