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Postul pentru care se organizeazi concursul: Responsabil financiar
Directia / Serviciul / Biroul: proiectul Sistem de monitorizare a fluxurilor de deseuri menajere si similare in scopul
imbunatatirii mecanismelor de gestionare a instrumentului economic “Pliteste pentru ce arunci” cod SIPOCA 593

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

sz

Rezultatul Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului selectiei Vil IeSpinge
dosarului
dosarelor
1. Panait Florina ADMIS

Observatii formulate de citre membril comisiei: -

Informatfii privind interviul

Data si ora desfasuririi interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizdndu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului tn vederea nominalizirii /
angajdrii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfaguririi interviului: -

) ) Punctajul
Numele si prenumele candidatului final al Rezultatul
interviului
1. ... - -
Rezultatul final al corcursului
Postul: Responsabil financiar
) Punctajul
Numele si prenumele candidatului final al Rezultatul
concursului
1. Panait Florina 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semmnditura

Presedinte: Drd. Lazir Valentin

Membru: Prof. univ. dr. Rogca Mihai loan

Membru: Prof. univ. dr. Stancu Alin

Secretar comisie: Calotd Mihaela Manuela/Turoi Madilina lonela
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Postul pentru care se organizeazi concursul: Responsabil raportare monitorizare
Directia / Serviciul / Biroul: proiectul Sistem de monitorizare a fluxurilor de deseuri menajere si similare in scopul
imbunatatirii mecanismelor de gestionare a instrumentului economic “Plateste pentru ce arunci” cod SIPOCA 593

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

. . . Rezultatul selectiei Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului )
’ dosarelor dosarului
1. Covrig Sabin Serban ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasuririi interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realiziindu-se prin verificarea Indeplinirii conditiilor minimale {generale gi specifice) cuprinse n anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizarii /
angajdrii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurdrii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

1. ... - -

Rezultatul final al concursului

Postul: Responsabil raportare monitorizare

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursului
1. Covrig Sabin Serban 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semnditura

Presedinte: Drd. Lazdr Valentin

Membru: Prof, univ. dr. Rosca Mihai [oan

Membru: Prof. univ. dr. Stancu Alin

Secretar comisie; Calotd Mihaela Manuela/Turoi Madilina Ionela
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Postul pentru care se organizeazi concursul: Contabil
Directia / Serviciul / Biroul: proiectul Sistem de monitorizare a fluxurilor de deseuri menajere si similare in scopul
imbunatatirii mecanismelor de gestionare a instrumentului economic "Pliteste pentru ce arunci” cod SIPOCA 593

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

Rezultatul Motivul respineerii
Numele si prenumele candidatului selectiei OUVHL TSP _g T
dosarului
dosarelor
1. Bagturescu Laurentiu Alexandru ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizAndu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizérii /
angajirii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfisurarii interviului: -

. ) ) Punctajul
Numele si prenumele candidatului final al Rezultatul
intervinlui
l... - -
Rezultatul final al concursului
Postul: Contabil
Punctajul
Numele si prenumele candidatului final al Rezultatul
concursului
1. Basturescu Laurentiu Alexandru 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

Presedinte: Drd. Lazar Valentin

Membru: Prof. univ. dr. Rogca Mihai loan

Membru: Prof. univ. dr. Stancu Alin

Secretar comisie: Calotd Mihaela Manuela/Turoi Madilina lonela
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Postul pentru care se organizeazi concursul: Responsabil achizitii publice
Directia / Serviciul / Biroul: proiectul Sistem de monitorizare a fluxurilor de degeuri menajere si similare in scopul
imbunatatirii mecanismelor de gestionare a instrumentului economic “Plateste pentru ce arunci” cod SIPOCA 593

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

. . . Rezultatul iel ivul i ii

Numele si prenumele candidatului czultatul selectiei Motivu respn.lgem
’ dosarelor dosarului

1. Bejinariu Constantin ADMIS

Observatii formulate de cétre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurarii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizdndu-se prin verificarea Indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizérii /
angajirii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurdrii interviului: -

Numele gi prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

1. ... - -

Rezultatul final al concursului

Postul: Responsabil achizitii publice

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursubui
1. Bejinariu Constantin 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semmniitura

Presedinte: Drd. Lazdr Valentin

Membru: Prof. univ. dr. Rogca Mihai Ioan

Membru: Prof. univ. dr. Stancu Alin

Secretar comisie: Calotd Mihaela Manuela/Turoi Midilina [onela
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Postul pentru care se organizeazi concursul: Jurist .
Directia / Serviciul / Biroul: proiectul Sistem de monitorizare a fluxurilor de deseuri menajere si similare in scopul
Imbunatatirii mecanismelor de gestionare a instrumentului economic "Pliteste pentru ce arunci” cod SIPOCA 593

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

. . . Rezultatul selectiei Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului ,
dosarelor dosarului
1. Gdman Elena ADMIS

Observatii formulate de céitre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfisuririi interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizAndu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizarii /
angajérii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfaguririi interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

I.... - -

Rezultatul final al concursului

Postul: Jurist

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursului
1. Gaman Elena 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

Pregedinte: Drd. Lazir Valentin

Membru: Prof. univ. dr. Rogca Mihai loan

Membru: Prof. univ. dr. Stancu Alin

Secretar comisie: Calota Mihaela Manuela/Turoi Madilina lonela
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Postul pentru care se organizeazad concursul: Responsabil Resurse Umane
Directia / Serviciul / Biroul: proiectul Sistem de monitorizare a fluxurilor de deseuri menajere si similare in scopul
imbunatatirii mecanismelor de gestionare a instrumentului economic “Pliteste pentru ce arunci” cod SIPOCA 593

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectici dosarelor:

Numele si prenumele candidatului ezultatul selectiei Motivul respn.lgeru
dosarelor dosarului
1. Popa Veronica ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data i ora desfasuririi interviului: Comisia de selectic a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizandu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse In anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizirii /
angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasuriarii interviului: -

Numele gi prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

1. - -

Rezultatul final al concursului

Postul: Responsabil Resurse Umane

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursului
1. Popa Veronica 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

Presedinte: Drd. Lazar Valentin

Membru: Prof. univ. dr. Rosca Mihai Ioan

Membru: Prof. univ. dr. Stancu Alin

Secretar comisie: Calota Mihaela Manuela/Turoi Midilina Tonela
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Posturile (40 de posturi) pentru care se organizeazd concursul de: Expert implementare
Directia / Serviciul / Biroul: profectul Sistem de monitorizare a fluxurilor de deseuri menajere si similare
in scopul imbunatatirii mecanismelor de gestionare a instrumentului economic Pliteste pentru ce arunci”

cod SIPOCA 593

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

Rezultatul : . ..
Numele si prenumele candidatului selectiel Motivul respu'lgeru
dosarului
dosarelor
1. Sacald Mihail-Dumitru ADMIS
2. Manole Victor ADMIS
3. Patérlageanu Simona Roxana ADMIS
4. Zecheru Nicolae ADMIS
5. Petrescu Irina-Elena ADMIS
6. Dumitrescu Dan Gabriel ADMIS
7. Ladaru Georgiana Raluca ADMIS
8. Boboc Dan ADMIS
9. Teodor Cristian ADMIS
10. Olariu Ana Alexandra ADMIS
11. Mazurencu-Marinescu-Pele Miruna ADMIS
12. Pele Daniel Traian ADMIS
13. Meghisan — Toma Georgeta Madailina ADMIS
14. Cristea Simona Mirela ADMIS
15. Strat Vasile Alecsandru ADMIS
16. Radulescu Carmen Valentina ADMIS
17. Dricea Raluca Mihaela ADMIS
18. Gorgan Vasile ADMIS
19. Stoian Mirela ADMIS
20. Tricd Carmen Lenuta ADMIS
21. Lupu Radu ADMIS
22. Horobet Alexandra Lavinia ADMIS
23. Vrincianu Marinela ADMIS
24, Radulescu Maria Cristina ADMIS
25. Anica-Popa Liana-Elena ADMIS
26. Anica-Popa lonut-Florin ADMIS
27. Bran Mariana ADMIS
28. Harhiita Victor - Florin ADMIS
29. Ene Marian ADMIS




30. Paraschiv Dorel Mihai ADMIS
31. Dinu Mihai ADMIS
32. Manea Daniela Ioana ADMIS
33. Zezeanu Luminita ADMIS
34. Netoiu Lavinia Maria ADMIS
35. Dobrotd Carmen-Elena ADMIS
36.1gnat Raluca ADMIS
37. Tudor Cétalin Georgel ADMIS
38. Dobrea Rézvan Cétilin ADMIS
39. Ciupeanu-Cilugéiru Eleonora Daniela ADMIS
40. Preda Elena ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasurdrii interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare
si selectie, selectia realizdndu-se prin verificarea Indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice)
cuprinse In anuntul de selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a
personalului in vederea nominalizarii / angajarii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului; -

Punctajul
Numele si prenumele candidatuiui final al Rezultatul
interviului
1.... - -
Rezultatul final al concursului
Postul: Expert implementare
Punctajul
Numele si prenumele candidatului final al Rezultatul
concursului
1. Sacald Mihail-Dumitru 100 ADMIS
2. Manole Victor 100 ADMIS
3. Patarligeanu Simona Roxana 100 ADMIS
4, Zecheru Nicolae 100 ADMIS
5. Petrescu Irina-Elena 100 ADMIS
6. Dumitrescu Ban Gabriel 100 ADMIS
7. Ladaru Georgiana Raluca 100 ADMIS
8. Boboc Dan 100 ADMIS
9. Teodor Cristian 100 ADMIS
10. Olariu Ana Alexandra 100 ADMIS
11. Mazurencu-Marinescu-Pele Miruna 100 ADMIS
12. Pele Daniel Traian 100 ADMIS
13. Meghisan — Toma Georgeta Midalina 100 ADMIS




14. Cristea Simona Mirela 100 ADMIS
15. Strat Vasile Alecsandru 100 ADMIS
16. Radulescu Carmen Valentina 100 ADMIS
17. Dracea Raluca Mihaela 100 ADMIS
18. Gorgan Vasile 100 ADMIS
19. Stoian Mirela 100 ADMIS
20. Tricd Carmen Lenuta 100 ADMIS
21. Lupu Radu 100 ADMIS
22. Horobet Alexandra Lavinia 100 ADMIS
23. Vrincianu Marinela 100 ADMIS
24. Radulescu Maria Cristina 100 ADMIS
25. Anica-Popa Liana-Elena 100 ADMIS
26. Anica-Popa lonut-Florin 100 ADMIS
27. Bran Mariana 100 ADMIS
28. Harhitd Victor - Florin 100 ADMIS
29. Ene Marian 100 ADMIS
30. Paraschiv Dorel Mihai 100 ADMIS
31. Dinu Mihai 100 ADMIS
32. Manea Daniela Joana 100 ADMIS
33. Zezeanu Luminita 100 ADMIS
34. Netoiu Lavinia Maria 100 ADMIS
35. Dobrotd Carmen-Elena 100 ADMIS
36.Ignat Raluca 100 ADMIS
37. Tudor Catilin Georgel 100 ADMIS
38. Dobrea Rézvan Citilin 100 ADMIS
39. Ciupeanu-Cilugéiru Eleonora Daniela 100 ADMIS
40. Preda Elena 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

Presedinte: Drd. Lazdr Valentin

Membru: Prof. univ. dr. Rosca Mihai Ioan

Membru: Prof. univ. dr. Stancu Alin

Secretar comisie; Calotd Mihaela Manuela/Turoi Mi#dilina Ionela
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Postul pentru care se organizeazi concursul: Expert organizare sesiuni de instruire
Directia / Serviciul / Biroul: proiectul Sistem de monitorizare a fluxurilor de deseuri menajere si similare Tn scopul
Imbunatatiriit mecanismelor de gestionare a instrumentului economic “Plateste pentru ce arunci” cod SIPOCA 593

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

Numele si prenumele candidatului Rezultatul selectiei Motivul respn.lgeru
dosarelor dosarului
1. Marinas Cristian Virgil ADMIS

Observatii formulate de c¢itre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfasuririi interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizindu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizarii /
angajirii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurérii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

l. ... - -

Rezultatul final al concursului

Postul: Expert organizare sesiuni de instruire

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursului
1. Marinas Cristian Virgil 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

Presedinte: Drd. Laziir Valentin

Membru: Prof. univ. dr. Rosca Mihai loan

Membru: Prof. univ. dr. Stancu Alin

Secretar comisie: Calotd Mihaela Manuela/Turoi Madalina [onela
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Postul pentru care se organizeazi concursul: Asistent responsabil de proiect
Directia / Serviciul / Biroul: proiectul: Sistem de monitorizare a fluxurilor de deseuri menajere si similare in scopul
Imbuniétitirii mecanismelor de gestionare a instrumentului economic Pléteste pentru ce arunci” cod SIPOCA 593

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

Rezultatul , ) ..
. . . L. Motivul respingerii
Numele si prenumete candidatului selectiei .
dosarului
dosarelor
1. Prioteasa Eugen ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul -

Data si ora desfasuririi interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,

" selectia realizndu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalutui in vederea nominalizirii /
angajirii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurérii interviului: -

Punctajul
Numele i prenumele candidatului final al Rezultatul~
interviului
1. ... - -
Rezultatul final al concursului
Postul: Asistent responsabil de proiect
) - Punctajul
Numele si prenumele candidatului final al Rezultatul
concursului
1. Prioteasa Eugen 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semmniitura

Presedinte: Drd. Lazdr Valentin & .

Membru: Prof. univ. dr. Rosca Mihai loan

Membru: Prof. univ. dr. Stancu Alin

Secretar comisie: Calotd Mihaela Manuela/Turoi Madilina Ionela




