Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului nominalizat / angajat in echipele de proiecte

finantate din fonduri europene nerambursabile ]G: e
IR

Raportul final al concursului

Postul pentru care se organizeaza concursul: - ;
Expert formare L- N, |2 ;‘i_‘)u 8 0} a. :__[..

Optimizarea, eficientizarea cadrului procedural si digitalizarea proceselor de management al resurselor umane

din cadrul STS”, cod SIPOCA 746

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor: 24.09.2021

. . . Rezultatul selectiei Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului .
’ dosarelor dosarului
1. Paduraru Monica Elisabeta ADMIS
2. Fulga Teodora Monica ADMIS Nu este cazul
Observatii formulate de citre membrii comisiei: Nu sunt observatii -
Informatii privind interviul
Data si ora desfasurarii interviului: -
Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului:-
Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului
Lo s s SR L Nu este cazul Nu este cazul

Rezultatul final al concursului

Postul:

EXPERT FORMARE
Optimizarea, eficientizarea cadrului procedural si digitalizarea proceselor de management al resurselor umane
din cadrul STS”, cod SIPOCA 746.

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursului
1. Paduraru Monica Elisabeta 100 pect. ADMIS
2. Fulga Teodora Monica 100 pct. ADMIS
Comisia de concurs: Semndtura

Prof. univ. dr. Marius — Constantin Profiroiu

Prof. univ. dr. Alina DIMA

Ec. Lelia IORDAN

Secretarul comisiei: Ec. Claudia Ichim
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