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Verificarea dosarelor de concurs în ceea ce privește îndeplinirea condițiilor de participare la concurs 
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Nr. Înreg. ASE București: 11599/12.10.2021 
 
 
 
 

 

COMISIA DE CONCURS: 

Președinte: Prof. Univ. dr. Ionel Dumitru 

Membru: Prof. Univ. dr. Ștefan Claudiu Căescu 

Membru: Prof. Univ. dr. Alin Stancu 

Secretar comisie Ec. Florentina Pascu 

                                                 
1 studii superioare (S), studii superioare de scurtă durată (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale (G) 
2 Se va completa cu Admis / Respins. În cazul în care se completează Respins, se menționează motivul respingerii dosarului. 

Nr. 
crt. 

Denumire post / 
funcție 

Nivel 
studii1 

Execuți
e / 

Conduc
ere 

Condiții 
specifice Candidat Nr. întreg. dosar 

Informații candidat (studii, vechime, experiență, 
alte informații relevante pentru postul scos la 

concurs) 

Îndeplinirea 
condițiilor de 
participare la 

concurs (Admis 
/ Respins)/ 
Observații2 

1 Responsabil 
financiar 

S finalizate 
cu diploma 
de licență 

E Conform 
anunt publicat

Gina Toma 11507/11.10.2021 a) nivelul studiilor: studii superioare finalizate cu 
diplomă de licență  

b) domeniul studiilor: științe economice; 
c) vechime în specialitatea postului: minim 5 ani; 
d) minim 3 ani experiență în proiecte de cercetare, 

proiecte de dezvoltare instituțională sau proiecte 
cu finanțare europeană 

ADMIS 


