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Raportul final al concursului

Posturile pentru care se organizeaza concursul:
EXPERT STUDII ANALIZE RAPORTARE (S_A R) 3

EXPERT RECRUTARE SI SELECTIE GRUP TINTA 2
EXPERT STAGII DE PRACTICA 5

In cadrul proiectului ” Practica inteligent dezvoltarea ta PRIDE-U”, Cod SMIS 2014: POCU 133138

Informatii privind selectia dosarelor

| Data selectiei dosarelor: 17.09.2021

. . Rezultatul selectiei Motivul i i
Numele si prenumele candidatului cutatt seleetiel oty respn'1ger1|
’ dosarelor dosarului
1. COVRIG MIHAELA ADMIS Nu este cazul
2. BUSUMIHAIL ADMIS Nu este cazul
3. PELAU CORINA MONICA B ADMIS Nu este cazul
Observatii formulate de catre membrii comisiei: Nu sunt observatii
Informatii privind interviul
Data si ora desfasurérii interviului: -
Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului:-
Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului
L e Nu este cazul Nu este cazul

Rezultatul final al concursului

Posturile:
EXPERT STUDII ANALIZE RAPORTARE (S A R) 3
EXPERT RECRUTARE SI SELECTIE GRUP TINTA 2
EXPERT STAGII DE PRACTICA 5

In cadrul proiectului ” Practiea inteligent dezvoltarea ta PRIDE-U”, Cod SMIS 2014: POCU 133138

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursului
1. COVRIG MIHALEA 100 pct. ADMIS
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2. BUSU MIHAIL 100 pct. ADMIS

3. PELAU CORINA MONICA 100 pet. ADMIS

Comisia de concurs: Semndtura

1. Prof.univ.dr. Cristian MARINAS ) i -

2. Conf. Univ. dr. Dan-Gabriel DUMITRESCU

3. Prof. Univ. dr. Mihai loan ROSCA

Secretarul comisiei: Ec. [leana VALIMAREANU
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