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Raportul final al concursului 

Posturile pentru care se organizeaza concursul: 

Pl S . I' d f - pecia ist e ucat10na onentare pro es10na a 

In cadrul proiectului "Manager in acthme - stagii de practid. in domeniul economic", Cod SMIS 
2014+: 133175 

Informatii privind selectia dosarelor 
Data selectiei dosarelor: 03.06.2021 

Numele ~i prenumele candidatului 
Rezultatul selectiei Motivul respingerii 

dosarelor dosarului 
l. Dinu Mihai AD MIS Nu este cazul 

Observatii formulate de catre membrii comisiei: Nu sunt observatii 

Informatii privind interviul 
Data ~i ora desfa~urarii interviului: -

Probleme intervenite pe durata desfa~urarii interviului:-

Numele ~i prenumele candidatului Pun eta ju! final al Rezultatul 
interviului 

.. ·-· .. 

1. Dinu Mihai Nu este cazul Nu este cazul 

Rezultatul final al concursului 
Posturile: 

Pl - Specialist educational orientare profesionala 

In cadrul proiectului "Manager in actiune - stagii de practica in domeniul economic'', Cod SMIS 
2014+: 133175 

Numele ~i prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul 
concursului 

1. Dinu Mihai 99 pct. AD MIS 
Comisia de concurs: Semndtura 

1. Prof univ. dr. Razvan Catalin DOBREA 
~- ···-----

2. Conf. univ. dr. Cristian Virgil MARINA~ 
--, 

Prof. univ. dr. Mihai Ioan RO~CA .), 

Secretarul comisiei: Ee. Claudia ICHIM 
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