
Academia de Studii Economice din Bucure~ti 

Data: 06.05.2021 

ANUNT 

I. 
ACADJE:M iL~ 1 , 

iJ 

Academia de Studii Economice din Bucure~ti organizeaza concurs pentru 
urmatorului post: 

Contabil in cadrul proiectului ,Aplicarea sistemului de politici bazate pe dovezi in Ministeru 
Mediului pentru sistematizarea si simplificarea legislatiei din domeniul de~eurilor ~i realizare 
unor proceduri simplificate pentru reducerea poverii administrative pentru mediul de afaceri A 

domeniul schimbarilor climatice", cod SIPOCA 394 

Norma pa.rtiala, perioada determinata 

candida ii trebuie sa inde lineasca urmatoarele condi i 
generale si conditii specifice: 

1. Conditii generale: 

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelo 
apa.rtinand Spatiului Economic European ~i domiciliul in Romania; 

b) cuno~te limba romana, scris ~i vorbit; 
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale; 
d) are capacitate deplina de exercitiu; 
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe b 

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; 
f) indepline~te conditiile de studii ~i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivi 

cerintelor postului scos la concurs; 
g) nu a fost condamnat(a) definitiv pentru savar~irea unei infractiuni contra umanitatii, contr 

statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedic 
in.faptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savar~te c 
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei , cu exceptia situatiei in care 

1 

intervenit reabilitarea. 

2. Condipi specifice: 

a) nivelul studiilor: superioare 
b) domeniul studiilor: economic I juridic 
c) vechime in specialitatea postului: -
d) alte conditii specifice ( cunoa~terea unei limbi straine, cuno~tinte operare PC, carne 

conducere, alte abilitati ~i deprinderi, etc.): -

B. Concursul va consta in: 



1. Evaluarea dosarelor de selectie 

2. Interviu: interviu structurat 

• data # ora desfli~uriirii: se vor comunica concomitent cu afi~area rezultatelor 1 
evaluarea dosarelor de selectie; 

• locul desfli~uriirii: se va comunica concomitent cu afi~area rezultatelor la evaluare 
dosarelor de selectie. 

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de 50 de puncte. 

C. Tematica si bibliografia: 

1. Tematica: 

a) Instrumente fmanciare pentru derularea proiectelor finantate din fonduri europen 
nerambursabile 

b) Reguli pentru gestiunea financiara a fondurilor europene 
c) Strategia Europa 2020 

d) Gestionarea fmanciara a proiectelor POCA 

2. Bibliografia: 
a) Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 de stabilire a unor dispozitii comune privin 

Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul d 
coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurala ~i Fondul european pen 
pescuit ~i afaceri maritime, precum ~i de stabilire a unor dispozitii generale privin 
Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul social european, Fondul de coeziun 1 

~i Fondul european pentru pescuit ~i afaceri maritime ~ide abrogare a Regulamentulu 
(CE) nr. 1083/2006 al Consiliului; 

b) Programul Operational Capacitate Administrativa CCI 2014R005SFOP001; 

c) H.G. nr. 399 din 27 mai 2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuat 
in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare regionalii, Fondu 
social european ~i Fondul de coeziune 2014-2020; I 

d) O.U.G. nr. 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pent 
perioada de programare 2014-2020, cu modificari ~i completari ulterioare; 

e) H.G. nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilo 
Ordonantei de urgenta a Guvemului nr. 40/2015 privind gestionarea financiara 
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014 - 2020; 

D. Componenta dosarului de concurs: 

1. Opis; 

2. Cerere de inscriere la concurs adresata Rectorului ASE; 
3. Declaratia pe propria raspundere, conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011 

respectiv, daca persoana care candideaza are/nu are sotfsotie sau rude ~i afini, pana Ia 
gradul al III-lea inclusiv, care sunt salariati ai Academiei de Studii Economice d" 
Bucure~ti aflati intr-o pozitie de conducere, control, autoritate cu postul scos Ia concurs 



nici postul, la care aplica, nu se afla intr-o pozitie de conducere, control, autoritate c 
sotulfsotia sau rude ~i afini, pana la gradul III inclusiv, salariati ai Universitatii; 

4. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dup 
caz; 

5. Copia certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui, in cazuli:n care candidatul ~ 
a schimbat numele, ( dovada schimbarii numelui); 

6. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor ~i ale altor acte care atesta efectuare 
unor specializari, precum ~i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilo 
specifice prevazute pentru ocuparea postului. 

7. Copii ale documentelor care sa ateste experienta in domeniul de activitate specifi 
proiectului. 

8. Copie dupa carnetul de munca, sau dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munc­
in meserie ~i I sau in specialitatea studiilor. 

9. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale car 
sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. 

10. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu eel mul 
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catr 
unitatile sanitare abilitate, sau declaratia pe propria raspundere, cu obligatia de a complet 
dosarul de concurs cu adeverinta medicala eel mai tarziu pana la data des:fa~urarii prime 
probe a concursului, daca este cazul. 

11. Curriculum vitae In format european (www.cveuropean.rolcv- online.html)- semnat ~ 
datat pe fiecare pagina; 

12. Alte documente relevante pentru desra~urarea concursului. 

Actele prevazute la pet. 4, 5, 6 ~i 11 vor fi prezentate ~i in original, in vederea verificari 

conformitatii copiilor cu acestea. 

E. Date de contact: 

Dosarele de concurs se vor depune pana la data de 14.05.2021 , ora 12:00, la Registratura AS 

Persoana de contact: Boceanu Monica - telefon: 021 -3191900 I int. 245, e-mail 
boceanu _ monica@yahoo.com 



F. Calendarul concursului: 

Nr. 
Activitati Data crt. 

l. Publicarea anuntului 06.05.2021 

2. 
Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor la Registratura PanAla 
ASE ~i verificarea docurnentelor din dosar 14.05.2021 

3. Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 17.05.2021 

4. Afi~area rezultatelor selectiei dosarelor 17.05.2021 

5. Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor 18.05.2021 

6. Afi~area rezultatului solutionarii contestatiilor 
19.05.2021 

7. Sustinerea interviului 
20.05.2021 

8. Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 20.05.2021 

9. Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 20.05.2021 

10. Afi~area rezultatului solutionarii contestatiilor 21.05.2021 

11. Afi~area rezultatului final al concursului 
21.05.2021 

12. Numire pe functie 
DupA aprobarea 
BCA 

Data: 06.05 .2021 


