Anexa 4 la procedura de recrutare si selectie a personalului nominalizat / angajat in echipele de proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile
Verificarea dosarelor de concurs in ceea ce priveste indeplinirea conditiilor de participare la concurs
in cadrul proiectului Parteneriate pentru competitivitate in vederea transferului de cunostinte prin dezvoltarea unor modele computationale inovative pentru cresterea economica si
sustenabilitatea sectorului de afaceri din Romania”, cod SMIS POC 119598
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Nr. | Denumire post/ Nivel €t/ Conditii . - : i ’ participare la
: 31 ; Candidat Nr. intreg. dosar alte informatii relevante pentru postul scos la A
it functie studii Conduc| specifice concurs (Admis
concurs) 2
ere / Respins)/
Observatii’
1 Secretar logistic S finalizate | E Conform Florica Pasol 2073/04.03.2021 |a) nivelul studiilor: studii superioare flinalizate cu ADMIS
cu diploma anunt publicat diploma de licenta — 3 ani;
de licenta- — b) domeniul studiilor: stiinte economice;
3 ani c) vechime in specialitatea postului: 24 ani;

COMISIA DE CONCURS:

Presedinte: Prof. Univ. dr. lonel Dumitru

Membru: Prof. Univ. dr. Stefan Claudiu Caescu

Membru: Prof. Univ. dr. Mihai loan Rosca

Secretar comisie Ing. drd. lleana Vilimareanu

! studii superioare (S), studii superioare de scurtd durata (SSD), studii postliceale (PL), studii medii (M), studii gimnaziale ((G)
* Se va completa cu Admis / Respins. In cazul in care se completeaza Respins, se mentioneaza motivul respingerii dosarului.
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